El6terjesztés

Javaslat Flizesgyarmat Varos népesség fogydsanak megallitasa, lassitdsa, érdekében tett intézkedések
kidolgozasara.

Tisztelt Képvisel6—testiilet!

A rendszervaltds 6ta Magyarorszag lakossaga folyamatosan csokkend tendenciat mutat.

A kistelepliléseket ez a folyamat fokozattan érinti, hiszen a kiilféldre vandorlas mellett a nagyvarosok
is elviszik a munkalehetGséget, jobb megélhetést keresd fiataljainkat.

Ez a folyamat Flizesgyarmaton is komoly népesség csokkenést okoz.

A rendszervaltas ota a telepllésiink lakossaganak szdma drasztikusan csokkené tendenciat mutat, és
a korcsoportok szerinti kimutatdsok alapjan egyértelmuen oregszik telepiilésiink atlagéletkora.

Flizesgyarmat lakossaga 2000 — 2022 év kdzott 6543 f6rdl - 5329 Fé-re csdkkent, ami kozel 19 %., tehat
évente majdnem1% a lakossag fogydsa. Egyes kimutatdsok szerint mai napra valészinGleg 5000 F6 ald
csokkent a varosunk népessége, bar a 2023 évi népszamlalas adatai még hivatalosan nem allnak

rendelkezésre.

Tablazat

Allandé6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2020)

Korcsoport F6 Az allandé
népességhdl a
megfelel6
korcsoportu nék és
férfiak aranya (%)
Férfiak | N6k | Osszese | Férfiak N6k
n (TS 005) | (TS 007)
(TS 003)
Alland6 népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 2697 | 2785 5482 49,20% | 50,80%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 123 2,24%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, 325 329 654 5,93% 6,00%
aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, | 109 89 198 1,99% 1,62%
aranya TS 017)
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, 1660 | 1501 3161 30,28% | 27,38%
aranya TS 021)
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; nék TS 024, 169 184 353 3,08% 3,36%
aranya TS 025)
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 434 682 1116 7,92% 12,44%
028, aranya TS 029)
Forras: TelR, KSH-TSTAR




Allandé6 népesség dsszetétele korcsoportok szerint (2023)

0-5 éves 268

6-14 397

15-18 194

19-50 2307

51-65 1088

66- 1075
Osszesen: 5329

Az altalanos iskoldban az indulé gyermek létszamok, mar régen nem teszik lehetévé, hogy harom
osztaly induljon. Az alsoé tagozatok két osztallyal, 20-25 s osztalylétszammal kezdik meg a tanévet.

Amig 2013-ban, 501 gyerek kezdte meg az iskolat, ez 2023-ra, 329 tanuldi létszdmra csokkent. Ez a
szam mutatja meg igazan a népesség fogyasunkat, hiszen ez 10 év alatt kdzel 35 % csokkenést jelent.

A lakossagszam éves szinten kozel 1 % csokkenést mutat, mig a fiatal korosztaly évente 3,5 %-al
csokken. Egyértelmi hogy lakossag atlagéletkoranak novekedése folyamatos.

Tanuloi létszam alakulasa az
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A negativ folyamatok el6bb utébb még jobban felgyorsulhatnak, hiszen a lakkossag csékkenés magaval
hozza a kereskedelmi, szolgaltatasi vallalkozasok szdmanak csokkenését és a még fennmaradd
vallalkozdsok kindlatanak szinvonala is negativ irdanyba fog elmozdulni. Egyre kevesebb terméket
tudunk majd helyben megvasérolni egyre kevesebb helyi szérakozasi lehetSségiink lesz. Es mindenhez
csak dragabban tudunk majd hozzajutni. Kés6bb majd nem lesz ennyi orvosunk, nem lesz sziikség ennyi
pedagdgusra, boltosra, gyégyszertari dolgozdra. Folytathatndm tovabb a felsoroldst , de a Iényege,
hogy ha nem teszlink semmit, akkor ez a folyamat fel fog gyorsulni, és visszafordithatatlanna valhat.

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Varosunk, Flizesgyarmat, nagyon sok szempontbdl alkalmas arra, hogy Uj lakosokat, fiatalokat,
csdabitson ide.

Abban a szerencsés helyzetben vagyunk, hogy minden lehet&ség adott a fiatalok szdmara hogy egy
élhetd varosba koltozzenek, itt maradjanak és csaladot alapitsanak. Jelent6s el6nyilink van a kérnyezé
telepuilésekkel szemben, amit a magunk javdra tudnank forditani.

A telepulésiink munkalehet8ségei a mai a napon is tobb szaz embernek biztositanak megélhetést, ugy
hogy nem a varosunkban élnek, de ide jarnak dolgozni. Szamtalan busz hozza a munkdsokat dolgozni
nap mint nap. Ujabb épiilet, és egyéb fejlesztéseket hajtanak végre munkaadoé véllalkozésaink, ami a
bizakodasukat mutatja a vallalkozasuk jovéjével kapcsolatban.

Van turisztikai lehetGséglink, thermal flirdénk, jol mikodé bolcsédénk, dvodank, iskolank, elfogadhatd
tomegkozlekedésiink, szallaslehet&ségeink, szérakozd helyeink. A kérnyezé telepillésekhez képest az
egészségligyi intézményink, a laborunk is megfelel6en miikédik. Okmanyiroddnk és szép uj kulturalis
intézményeink is vannak. A sportéletiink, civilszervezeteink tevékenységei is kiemelked6 a kornyezé
telepiilésekhez képest.

Minden adott ahhoz, hogy megfelel6 letelepedési lehet6ségek elGsegitésével, a térséglink befogadd
telepiilésévé valjunk és fogadjunk olyan fiatalokat, akik a leépiild telepiilésekrél szeretnének eljénni,
munkat talalni, csaladot alapitani, mivel6dni, szérakozni, gyarapodni.

Kérem a tisztelt Képvisel§ testiiletet, hogy tdmogassa javaslatomat és kérje fel az 6nkormanyzat
vezetését arra, hogy alkosson és terjesszen el egy olyan rendeletet, ami jogi formaba Ontve, anyagi
kereteket meghatdrozva biztositja a fenti célok megvaldsulasat.

Mellékletben leirok par javaslatot, ami segitheti a kit(izétt célok megvaldsuldsat. Es gondolatokat
ébresztenek a tovabbi javaslataik megtételére:

Tisztelettel ! Zs.Nagy Sandor
képvisel6

Flizesgyarmat 2024.02.01.



Melléklet

Javaslatok a rendelet megalkotdsahoz:

- A helyi lakdstdmogatasokrdl sz616 24/2014. (X11.18.) szamu 6nkormanyzati rendelet alapjan a
fiatal parok lakasvasarlasra, illetve épitési telek térités nélkili juttatasara van lehetGség. Ezt a
rendeletet ki lehetne egésziteni a mar megvasarolt ingatlan felljitasara, bdvitésére,
korszerUsitésre nyujthatd tdmogatasi formaval.

- A fenti 6nk. rendeletben foglalt tAmogatasként nyujthatd 6sszeget szerintem emelni kellene,
mivel hosszl id6k 6ta maximum nydjthaté 500.000.-Ft. mar egy lakdsvasarldsnal nagyon
jelképes tdmogatas. Ezen Osszeget javaslom a vételdr 15 %-ra emelni, 1.000.000 Ft fels6
hatarig. A felujitasra, korszer(sitésre, bévitésre kért tamogatds mértéke 500.000.-Ft.

- Gyermekenként tovabbi 300.000 Ft tamogatds adhato lenne

- Segithetnék albérlet biztositdsdval is fiatal csalddoknak, amennyiben telepiilésiinkon élnek,
dolgoznak. Ebben az esetben piaci alapu albérletet lehetne biztositani. Természetesen itt az
onkormdnyzat tulajdondban lév6 ingatlanokat kellene névelni... nagyon sok Uresen allé
ingatlan van telepuléslinkon.

- A lakhatdas biztositasan kivil beszélhetlink szakember hidnyrdl is. Szakembereket kellene
telepiilésiinkre csabitani, illetve a helyieket tamogatni. Vallalkozasuk elinditdsaban tdmogatdst
nyujtani. Gondolok itt anyagi tdmogatasra, vagy iparlizési addé kedvezmény nyujtdsra...
Vallalkozéi Kézpont |étrehozdsa (varrond, cipész....szakmunkdasoknak).

- Ovodas, iskolaskori gyermekek részére készségfejleszté programok biztositasa (pl.:
nyelvtanulds, kézligyesség fejlesztése, tanc, sport).

A rendelet maganszemélyek és véllalkozasok letelepedéséhez egyarant nyujthatna segitséget.
Valyog épitésd hazat kizarnank a tdmogatott korbdl.

Legalabb 10 év életvitelszerl helyben lakast kellene kikotni. Visszafizetési kotelezettség mellett,
jelzalog bejegyzéssel.

Egy adatbazist kellene létrehozni, amiben vdrosunk 6sszes eladd haza, beépitetlen telke szerepelhetne.
A varos honlapjan ezeket folyamatosan kdzzétenni, frissiteni.

Teljes korl szolgaltatdssal, tanacsadassal kellene segiteni a CSOK. , SZOCPOL., kedvezményes
hitelfelvételi lehet&ségek tekintetében a jelentkezbket.

A rendeletrél egy tdjékoztatd flzetet kellene késziteni amelyben, bemutatnank varosunkat, a helyi
nagyobb vallalkozasokat, pihenési, szérakozasi lehet6ségeket is.

A nagyobb munkaltaték és egyéb informacidk alapjan megkeresni azokat a személyeket, csalddokat,
akiket segithet ez a rendelet a dontésiik meghozataldaban. Tajékoztatni 6ket a lehet6ségekrél, a
kiadvanyt személyesen atadva nekik.

Ha telepulésiink lakossaga 5000 F& ala csokken, akkor a falusi CSOK. igénylését is segiteni kellene. (az
aktualis jogszabalyok szerint)

A kornyez6 telepiilések fiataljait is fel kellene térképezni, megkeresni és egy személyes beszélgetéssel,
a tajékoztato flizet atadasaval informalni 6ket.



Azt az alkalmazottat, aki ezt a feladatot megkapja, jutalékos rendszerben, , Fejpénz” alapjan motivalni
kellene.

Ezek a javaslatok gondolat ébresztének, vitainditonak, lettek felvazolva. Mindenki javaslatat
hozzaszolasat varjuk.




